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1. ОСНОВНЫЕ ТЕРМИНЫ И СОКРАЩЕНИЯ 
 

1.1.  В настоящем Положении используются следующие термины:  

Жюри конкурса – группа специалистов, которая осуществляет экспертизу конкурсных 

материалов, оценку результатов конкурса, совместно с оргкомитетом определяет 

победителей и призёров конкурса, присуждает призы.  

Заявитель на конкурс – образовательная организация в лице представителя 

образовательной организации или сотрудник образовательной организации, подавшие 

заявку и согласие на обработку персональных данных на конкурс образовательных практик 

в сфере цифровой трансформации образования «Цифровая волна – 2026». 

Конкурс – конкурс образовательных практик в сфере цифровой трансформации 

образования «Цифровая волна – 2026».  

Номинация – тематическое направление конкурса для категории конкурсных работ 

участников, из состава которых жюри конкурса выделяет лучших.  

Организаторы – лица, ответственные за проведение и руководящие ходом конкурса 

образовательных практик в сфере цифровой трансформации образования «Цифровая волна 

– 2026».  

Организационный комитет конкурса (оргкомитет) – управляющий орган, состоящий 

из лиц, определённых организаторами конкурса, в функции которого входит принятие 

решений по основным вопросам подготовки и проведения конкурса. 

Официальная страница конкурса – это сайт, на котором представлена основная 

информация о конкурсе, расположенный по адресу dw.idte.ru. 

Партнёр конкурса – юридическое и(или) физическое лицо, имеющее права и обязанности 

по организации проведения конкурса и принявшее на себя частично или полностью 

расходы на его проведение. Имеет право учреждать дополнительные награды, участвовать 

в процедуре награждения и других мероприятиях.  

Победитель конкурса – это участник, получивший наибольшее количество баллов, 

представивший на оценку жюри лучшую работу в основной или специальной номинации 

конкурса и награжденный дипломом 1-й степени. 

Подарок – вещь, которую организатор и(или) партнёр конкурса безвозмездно преподносят 

финалистам в связи с организацией конкурса и с целью продвижения продуктов или услуг. 

Положение – положение о конкурсе образовательных практик в сфере цифровой 

трансформации образования «Цифровая волна – 2026».  

Представитель образовательной организации как участника конкурса – лицо 

от образовательной организации, ответственное за подачу заявки, представление 

конкурсной работы на отборочном этапе и защиту конкурсной работы на этапе защиты 

работ, а также осуществляющее коммуникацию с оргкомитетом конкурса (в основной или 

специальной номинациях конкурса). Представитель образовательной организации 

приглашается на заключительное мероприятие в случае успешного прохождениях всех 

этапов конкурса. 

Приз – награда, присуждаемая на конкурсе «Цифровая волна – 2026» победителям 

и призёрам конкурса в основной или специальной номинациях. 

Призёр конкурса – это участник конкурса, занявший в рейтинговой таблице 2-ю или 3-ю 

строку за победителем и награжденный дипломом 2-й или 3-й степени. 

Специальная номинация (спецноминация) – учреждённое партнёром самостоятельное 

тематическое направление конкурса, в рамках которого участники могут представлять свои 

конкурсные работы для оценки жюри.  

Специальный приз – непостоянная награда, присуждаемая на конкурсе «Цифровая 

волна – 2026». Приз вручается в специальной номинации с дополнительной 

формулировкой.  

Участник конкурса – образовательная организация в лице представителя образовательной 

организации или сотрудник образовательной организации, принимающий участие 
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в конкурсе образовательных практик в сфере цифровой трансформации образования 

«Цифровая волна – 2026» с конкурсной работой, получивший сертификат или диплом 

участника. 

Финалист конкурса – это участник, прошедший все этапы конкурса и приглашённый 

на заключительное мероприятие конкурса. 

 

2. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

2.1. Настоящее Положение определяет порядок, условия и правила проведения 

конкурса, его организационное и методическое обеспечение, порядок участия в конкурсе 

и порядок определения победителей и призёров.  

2.2. Настоящее Положение утверждается, изменяется и дополняется приказом 

Автономной некоммерческой организации «Институт цифровой трансформации 

образования» (далее – Институт).  

2.3. Рабочим языком Конкурса является русский язык.  

2.4. Официальной страницей Конкурса в сети Интернет является dw.idte.ru. 

 

3. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА 

 

3.1. Цель конкурса образовательных практик в сфере цифровой трансформации 

образования «Цифровая волна – 2026» (далее – Конкурс) – создание условий для 

формирования инновационного пространства для поддержки и развития профессиональной 

компетентности педагогов образовательных организаций Московской области, применения 

информационных технологий в образовательном процессе и цифровизации образования 

в процессе реализации задач развития и воспитания обучающихся. 

3.2. Задачи Конкурса: 

• выявление, обобщение и распространение успешного опыта по цифровой 

трансформации государственных и муниципальных образовательных организаций 

Московской области, работающих в области дошкольного, начального, основного 

и среднего общего, дополнительного и среднего профессионального образования;  

• освоение и применение современных цифровых технологий в образовательной 

деятельности;  

• повышение уровня и качества использования цифровых образовательных ресурсов; 

• поддержка обмена лучшими практиками и опытом между образовательными 

организациями для повышения эффективности образовательного процесса;  

• предоставление платформы для демонстрации и распространения инновационных 

методов, технологий и проектов в области цифровой трансформации образования; 

• внедрение новых методик преподавания в образовательных организациях, 

в частности внедрение игровых, проектных, соревновательных и коллективных 

методик на основе использования цифровых инструментов;  

• развитие цифровых компетентностей педагогов образовательных организаций 

в сфере цифровой трансформации образования;  

• активизация творческого потенциала педагогических работников, применяющих 

цифровые технологии;  

• создание условий для взаимодействия педагогических коллективов, разработчиков 

программных продуктов и образовательных платформ.  

 

4. ОРГКОМИТЕТ И ЖЮРИ КОНКУРСА 

 

4.1. Для организации Конкурса и подведения итогов создаётся организационный 

комитет (оргкомитет) и формируется жюри Конкурса. 
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4.2. Организационный комитет осуществляет общее руководство и организацию 

проведения Конкурса и мероприятий. 

4.3. Оргкомитет состоит из председателя, членов организационного комитета 

и секретаря. 

4.4. Оргкомитет Конкурса определяет сроки проведения Конкурса, формирует 

состав жюри, заполняет банк данных участников Конкурса, обобщает и анализирует итоги 

Конкурса, определяет меры поощрения участников Конкурса и др. 

4.5. Оргкомитет утверждает состав жюри Конкурса.  

4.6. В жюри включаются представители организатора и партнёров Конкурса, 

научных и культурно-просветительских учреждений, чья деятельность связана с тематикой 

Конкурса.  

4.7. Жюри Конкурса осуществляет экспертизу конкурсных работ, оценку 

результатов Конкурса, определяет победителей и призёров. 

4.8. Жюри строит свою работу на принципах: 

• независимости; 

• объективности; 

• открытости, при соблюдении ограничений в части персональных данных; 

• коллегиальности; 

• профессионализма; 

• этики и корректности. 

4.9. Жюри возглавляет председатель жюри, который координирует работу членов 

жюри, обеспечивает соблюдение Положения о Конкурсе, беспристрастность 

и непредвзятость при оценке участников Конкурса. Председатель жюри имеет право 

делегировать, в случае необходимости, часть своих обязанностей членам жюри; разрешает 

вопросы и урегулирует споры, возникающие в ходе подготовки и проведения конкурсных 

мероприятий, утверждает протокол результатов Конкурса. 

4.10. Решение членов жюри оформляется и утверждается протоколом 

соответствующего этапа Конкурса.  

4.11. Решения жюри Конкурса окончательны, пересмотру и обжалованию 

не подлежат. 

 

5. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

 

5.1. В Конкурсе на добровольной основе могут принять участие:  

• государственные и муниципальные образовательные организации Московской 

области, реализующие программы общего образования, среднего 

профессионального или дополнительного образования;  

• сотрудники указанных образовательных организаций.  

5.2. Образовательные организации (в номинации «Наша цифровая школа» / 

в категории «Образовательные организации») могут быть представлены авторским 

коллективом общей численностью не более 3 (трёх) человек, из числа которых выбирается 

представитель образовательной организации как участника Конкурса. Сотрудники 

образовательных организаций (в номинации «Цифровые помощники педагога 

и воспитателя» и в номинации «Цифровой код: разработка авторских продуктов в 

образовании / в категории «Сотрудники образовательных организаций») представляют 

индивидуальные работы. 

5.3. Участник Конкурса обязуется соблюдать тематику выбранной основной или 

специальной номинации в представляемых конкурсных работах. 

5.4. Участники Конкурса имеют право получать информацию о порядке, месте 

и времени проведения Конкурса на сайте Института, в официальных группах в социальных 

сетях и в адресной рассылке участникам Конкурса. 
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5.5. Участник Конкурса обязан выполнять требования настоящего Положения, 

соблюдать порядок проведения Конкурса. В случае нарушения порядка проведения 

и требований Конкурса участник может быть лишен права участия в Конкурсе. 

5.6. Отправляя работу на Конкурс, участник тем самым соглашается со всеми 

требованиями настоящего Положения. 

5.7. Участие в Конкурсе без предоставления письменных согласий на обработку 

и распространение персональных данных не допускается. 

5.8. Оргкомитет Конкурса оставляет за собой право использовать контактные 

данные участников, указанные при подаче заявки, для осуществления адресной рассылки 

информации в рамках проведения Конкурса (при необходимости). 

 

6. НОМИНАЦИИ КОНКУРСА 

 

6.1. Конкурс проводится в следующих основных номинациях: 

• Наша цифровая школа (использование современного инфраструктурного 

оборудования в деятельности образовательной организации) – номинация для 

образовательных организаций Московской области; 

• Цифровые помощники педагога и воспитателя (использование цифровых 

инструментов в образовательной деятельности педагога, воспитателя и работника 

дошкольного образовательного учреждения) – номинация для сотрудников 

образовательных организаций Московской области.  

• Цифровой код: разработка авторских продуктов в образовании (проектирование 

и создание собственных аппаратных программных модулей, приложений и 

алгоритмов для решения педагогических задач в образовании) – номинация для 

сотрудников образовательных организаций Московской области. 

6.2. Номинация «Цифровые помощники педагога и воспитателя» проводится 

для сотрудников в двух подкатегориях: 

• для сотрудников образовательных организаций, реализующих программы 

начального, основного и среднего общего образования, среднего 

профессионального или дополнительного образования;  

• для сотрудников образовательных организаций, реализующих программы 

дошкольного общего образования.  

6.3. Номинация «Цифровой код: разработка авторских продуктов в образовании» 

проводится в одной подкатегории: 

• для сотрудников образовательных организаций, реализующих программы 

начального, основного и среднего общего образования, среднего 

профессионального или дополнительного образования. 

6.4.  В номинации «Наша цифровая школа» конкурсные работы должны 

затрагивать системный анализ цифровой деятельности в разных сферах работы 

образовательной организации (стратегическое управление и администрирование, урочная 

и внеурочная деятельность, воспитательная работа, работа с родителями и законными 

представителями, дополнительное образование и профориентация, цифровая 

инфраструктура и кибербезопасность, методическая поддержка и профессиональное 

развитие педагогов, здоровьесбережение и цифровая гигиена и др.). Данная номинация 

предполагает участие руководящего состава, специалистов цифровой трансформации в 

сфере образования и иных сотрудников образовательных организаций. 

6.5.  В номинации «Цифровые помощники педагога и воспитателя» конкурсные 

работы призваны осветить применение информационных технологий в образовательном 

и воспитательном процессе и использование электронных ресурсов в работе педагога, 

воспитателя и иных сотрудников образовательных организаций. Жюри оценивает 

конкретные инструменты (сервисы, программы, устройства) и методические приемы их 

применения на уровнях «учитель – ученик» и «учитель – класс», которые напрямую 
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облегчают труд учителя или повышают вовлеченность обучающихся (автоматизация 

рутины, инструменты формирующего оценивания и обратной связи, организация учебного 

процесса, цифровые ресурсы для воспитательной работы, цифровая среда при работе с 

обучающимися с ОВЗ и одаренными детьми и др.). 

6.6. В номинации «Цифровой код: разработка авторских продуктов в 

образовании» конкурсные работы должны быть посвящены созданию оригинального 

программного обеспечения, приложений, веб-сервисов, аппаратных разработок в 

образовательных организациях для реализации образовательных и воспитательных целей. 

Данная номинация предполагает участие сотрудников начального, основного и среднего 

общего образования, среднего профессионального или дополнительного образования. 

6.7.  Дополнительно к основным номинациям партнёр Конкурса ООО «Яндекс» 

(Яндекс Учебник) утверждает специальную номинацию для образовательных организаций  

• ИИ-помощник руководителя образовательной организации (практика 

применения технологий искусственного интеллекта для решения управленческих 

задач образовательной организации) – номинация для образовательных организаций 

Московской области. 

6.8.  Партнёр Конкурса (ООО «Яндекс») утверждает призы в специальной 

номинации, которыми удостаиваются образовательные организации Московской области. 

Специальная номинация посвящена цифровым технологиям искусственного интеллекта 

для оптимизации процессов управления в образовании. На Конкурс могут быть 

представлены реализованные проекты, апробированные решения или обоснованные 

инициативы, направленные на повышение качества и эффективности управления, 

снижение административной нагрузки, анализ данных, поддержку принятия решений, 

развитие образовательной среды и совершенствование взаимодействия с участниками 

образовательных отношений. Особое внимание уделяется практической значимости 

решения, измеримым результатам, возможности его воспроизведения в других 

образовательных организациях, а также ответственному и безопасному применению 

искусственного интеллекта. Данная номинация предполагает участие руководителей, 

заместителей руководителей, руководителей структурных подразделений, педагогических 

и административных работников, а также руководителей проектных команд сотрудников 

образовательных организаций. 

6.9. При подаче заявки участник имеет право выбрать только одну номинацию 

Конкурса – основную или специальную номинацию. 

6.10. Дополнительно к основным и специальной номинации партнёр Конкурса АО 

«ИТБП» учреждает дополнительные награды для финалистов конкурса, чьи работы 

вызвали профессиональный интерес у представителей партнера. Обладатели награды 

определяются членом жюри со стороны партнера. Процедура выбора, количество и состав 

дополнительных наград устанавливаются партнером самостоятельно. Решение партнера 

является окончательным. 

6.11. Дополнительно с основным и специальной номинации партнёр Конкурса 

ООО «Учи.ру» учреждает дополнительные награды для финалистов конкурса, чьи работы 

вызвали профессиональный интерес у представителей партнера. Обладатели награды 

определяются членом жюри со стороны партнера. Процедура выбора, количество и состав 

дополнительных наград устанавливаются партнером самостоятельно. Решение партнера 

является окончательным. 

6.12. Авторские права на представленные на Конкурс работы должны 

принадлежать участнику. Участник несет ответственность в соответствии 

с законодательством Российской Федерации за нарушение авторских прав третьих лиц, 

допущенных при создании конкурсной работы, а также за присвоение авторства (плагиат). 
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7. СРОКИ И ЭТАПЫ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

 

7.1. Конкурс проводится в два этапа:  

• I этап – отборочный, заочный (21 сентября 2026 г. – 05 октября 2026 г.). 

На данном этапе проводится представление конкурсных работ (в формате эссе) 

в электронном виде с заочным оцениванием жюри в соответствии с критериями, 

указанными в Приложении 3 к настоящему Положению;  

• II этап – защита работ, сопровождаемых презентацией, очный в дистанционном 

формате (19 октября 2026 г. – 19 ноября 2026 г.). 

На этом этапе проводится презентация работы участником Конкурса (сотрудником 

образовательной организации или представителем образовательной организации как 

участником Конкурса) членам оргкомитета и другим участникам, а также зрителям 

Конкурса в онлайн-формате. Конкурсная работа и выступление оценивается 

в соответствии с критериями, указанными в Приложении 4 к настоящему 

Положению. 

• 27 ноября 2026 г. – очное заключительное мероприятие Конкурса, которое включает 

проведение серии деловых мероприятий с участием победителей, призёров 

и финалистов Конкурса. Серия мероприятий включает проведение тематических 

круглых столов, представление цифровых решений и продуктов партнёрами 

Конкурса и приглашёнными оргкомитетом лицами и(или) компаниями, 

и церемонию награждения.  

7.2. Приём заявок на участие в Конкурсе осуществляется в срок с 10:00 

(по московскому времени) 1 сентября 2026 г. до 16:00 (по московскому времени) 

16 сентября 2026 г.  

 

8. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

 

8.1. Для участия в Конкурсе участник осуществляет подачу заявки на сайте 

по адресу dw.idte.ru в соответствии со сроками, указанными в пункте 7.2 настоящего 

Положения, и формой, приведенной в Приложениях 1 и 2 настоящего Положения.  

8.2. Участник Конкурса обязуется предоставить согласия на обработку и 

распространение персональных данных вместе с заявкой. 

8.3. Образовательная организация в лице своего представителя как участника 

Конкурса вправе представить одну заявку (одну конкурсную работу) от образовательной 

организации, в том числе по одной заявке (одной конкурсной работе) от каждого 

структурного подразделения образовательной организации (дошкольного отделения) в 

одной из основных или специальной номинации. Сотрудник образовательной организации 

вправе представить одну заявку (одну конкурсную работу) в одной из основных номинаций. 

8.4. Представляемая работа должна соответствовать теме номинации Конкурса. 

Перевод участника из одной номинации в другую по ходу Конкурса невозможен. 

8.5. К участию в Конкурсе принимаются оригинальные, ранее не опубликованные 

и не выдвигавшиеся на конкурсы работы. 
8.6. Конкурсная работа в основной или специальной номинации должна 

представлять собой описание собственного реализованного педагогического опыта 

участника. Представленная образовательная практика должна пройти апробацию в 

образовательной организации, сроком не менее полугода. Под успешным прохождением 

апробации понимается наличие положительных изменений целевых показателей (метрик), 

заявленных автором в описании проблемы (например, рост качества знаний, снижение 

времени на проверку работ, повышение вовлеченности обучающихся и др.). К 

рассмотрению принимаются конкурсные работы, описывающие как положительный, так и 

отрицательный опыт использования цифровых сервисов при условии наличия 

педагогического анализа. 
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8.7. Уведомление участников Конкурса об всех этапах Конкурса осуществляется 

на электронную почту, указанную участником (образовательной организацией в лице 

представителя или сотрудником образовательной организации) при оформлении заявки, 

в официальных группах в социальных сетях, а также посредством официальной страницы 

Конкурса.  

8.8. Для участия в отборочном этапе участник представляет материалы 

в соответствии с требованиями, указанными в Приложении 3 настоящего Положения, через 

специальную форму на официальной странице Конкурса по адресу dw.idte.ru.  

8.9. В случае представления работы позднее сроков, указанных в пункте 7.1, 

участник не допускается к отборочному этапу.  

8.10. К этапу защиты работ приглашаются участники, выбранные оргкомитетом 

и жюри Конкурса по итогам оценивания работ отборочного этапа, о чём уведомляются 

в соответствии с пунктом 8.7 настоящего Положения.  

8.11. Для участия в этапе защиты работ участник представляет материалы 

в соответствии с требованиями, указанными в Приложении 4 настоящего Положения, через 

специальную форму на официальной странице Конкурса по адресу dw.idte.ru.  

8.12. При необходимости создания специальных условий для участия на этапе 

защиты работ участник Конкурса должен предоставить соответствующие сведения 

оргкомитету не позднее чем за 5 рабочих дней до дня проведения этапа защиты работ. При 

этом оргкомитет вправе отказать в создании специальных условий, в случае невозможности 

их реализации.  

 

9. ПРАВИЛА ПРОВЕДЕНИЯ ОТБОРОЧНОГО ЭТАПА  

И ЭТАПА ЗАЩИТЫ РАБОТ 

 

9.1. Отборочный этап проводится в сроки, установленные в пункте 7.1. 

настоящего Положения.  

9.2. Отборочный этап проводится в заочной форме путем предоставления 

участником Конкурса (образовательной организацией в лице представителя или 

сотрудником образовательной организации), указанным в заявке, материалов 

в соответствии с требованиями, указанными в Приложении 3 настоящего Положения, через 

специальную форму на официальной странице Конкурса.  

9.3. Информация о результатах отборочного этапа предоставляется 

в соответствии с пунктом 8.7 настоящего Положения не позднее 16 октября 2026 г.  

9.4. Этап защиты работ проводится в сроки, установленные в пункте 7.1. 

настоящего Положения.  

9.5. Этап защиты работ проводится путем предоставления участником Конкурса 

(образовательной организацией в лице представителя и/или сотрудником образовательной 

организации), указанным в заявке, материалов в соответствии с требованиями, указанными 

в Приложении 4 настоящего Положения, через специальную форму на официальной 

странице Конкурса.  

9.6. После предоставления конкурсной работы на этапе защиты участником 

Конкурса проводится презентация работы членам жюри и другим участникам, а также 

зрителям Конкурса в онлайн-формате. 

9.7. Информация о результатах этапа защиты работ предоставляется 

в соответствии с пунктом 8.7 настоящего Положения не позднее 24 ноября 2026 г.  

9.8. По решению оргкомитета Конкурса сроки проведения отборочного этапа 

и этапа защиты работ могут быть изменены, о чем оргкомитет оповещает участников 

в соответствии с пунктом 8.7 настоящего Положения.  

 

10. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ 
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10.1. Оценка работ производится по критериям, предъявляемым к данному виду 

работ.  

10.2. Победителями и призёрами Конкурса по номинациям становятся работы, 

набравшие наивысшие баллы на этапе защиты работ. Статус призёра и победителя 

присуждается участникам в соответствии с распределением баллов согласно критериям 

оценивания работ в Приложениях 3 и 4. 

10.3. В случае равенства баллов при определении победителей или призёров 

по номинациям у двух и более работ, победитель или призёр определяются по наивысшему 

баллу, выставленному за отборочный этап. 

10.4. Участникам Конкурса, занявшим 1-е место, выдаются дипломы I степени, 

занявшим 2-е место – дипломы II степени, занявшим 3-е место – дипломы III степени. 

Участникам, не прошедшим в финал Конкурса, выдаются сертификаты участника этапа 

защиты работ. Участникам, не прошедшим в этап защиты работ, выдаются сертификаты 

участника отборочного этапа. 

10.5. Дипломы победителям и призёрам Конкурса, а также сертификаты 

финалистам вручаются на очном заключительном мероприятии Конкурса. Сертификаты 

участников отборочного этапа и этапа защиты работ направляются участникам Конкурса 

в электронном виде на адрес электронной почты, указанный при регистрации, в течение 

14 (четырнадцати) дней после объявления итогов Конкурса. 

10.6. Оргкомитет Конкурса вправе коллегиальным решением изменить количество 

призовых мест, ориентируясь на количество заявок в каждой из номинаций Конкурса. 

10.7. Работы, отмеченные наградами Конкурса, размещаются на официальном 

сайте Конкурса с указанием авторства. 

10.8. Оргкомитет Конкурса вправе публиковать следующие сведения 

об участниках на официальной странице Конкурса:  

• полное и сокращенное наименование образовательной организации;  

• муниципальное образование Московской области;  

• наименование работы;  

• автор или состав авторского коллектива конкурсной работы;  

• цель работы;  

• содержание работы; 

• фотоизображение; 

• видеоизображение. 

10.9. Призы Конкурса вручаются в рамках номинаций победителям и призёрам 

образовательной организации в лице руководителя образовательной организации или 

сотруднику образовательной организации с оформлением сопроводительной 

документации.  

10.10. В рамках специальной номинации состав и количество призов определяет 

партнёр Конкурса. Награды в спецноминации присуждаются участникам Конкурса 

в соответствии с распределением баллов согласно критериям оценивания работ, 

перечисленным в Приложениях 3 и 4 к настоящему Положению. 

10.11. Призы Конкурса отправляются победителям и призёрам за их счёт или 

выдаются лично в оргкомитете Конкурса.  

10.12. С суммы подарка, превышающей 4 000 (четыре тысячи) рублей (п. 28 ст. 217 

Налогового кодекса РФ (НК РФ), получатель подарка (физическое лицо) обязан оплатить 

налог на доходы физических лиц на основании п. 1 ст. 224 НК РФ по ставке 13 %.  

 

11. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ КОНКУРСА 

 

11.1. Финансовое обеспечение Конкурса осуществляется за счет средств 

АНО «Институт цифровой трансформации образования», ООО «Яндекс», АО 
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«Информационные технологии. Безопасность. Проекты» (АО «ИТБП»), ООО «Учи.ру» и 

иных организаций, участвующих в организации и проведении настоящего Конкурса.  

11.2. Взимание платы (в какой-либо форме) за участие в Конкурсе не допускается.  

 

12. КОНТАКТЫ ДЛЯ СВЯЗИ 

 

12.1. Все вопросы по проведению Конкурса можно задать оргкомитету Конкурса 

по электронной почте dw@idte.ru.  
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Приложение № 1 

к Положению о конкурсе образовательных практик 

в сфере цифровой трансформации образования 

«ЦИФРОВАЯ ВОЛНА – 2026» 
 

ЗАЯВКА 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  

на участие в конкурсе образовательных практик в сфере 

цифровой трансформации образования «Цифровая волна – 2026» 
 

Основная или специальная номинация* (отметить галочкой выбранную):  

o Основная номинация «Наша цифровая школа» (использование современного 

инфраструктурного оборудования в деятельности образовательной организации)  

o Специальная номинация «ИИ-помощник руководителя образовательной 

организации» (Яндекс Учебник) 
 

*Участник может заявиться только в одной номинации: основной или специальной. 
 

 Данные об участнике  

(образовательная организация) 

1 Полное наименование образовательной организации  

2 Сокращённое наименование образовательной организации  

3 Дошкольное отделение (при наличии)  

4 Название или номер дошкольного отделения (при наличии)  

5 ИНН образовательной организации  

6 Городской / муниципальный округ  

 Представитель участника (образовательной организации) 

7 ФИО (полностью)  

8 Должность (с указанием преподаваемого предмета, при наличии)  

9 Контактный телефон (личный)  

10 Адрес электронной почты (с российским доменом – .ru, .su)  

11 Авторский коллектив (при наличии) 

(помимо представителя участника) 
 

11.1 ФИО (полностью)  

11.2 ФИО (полностью)  

12 Логотип образовательной организации  

 Данные конкурсной работы 

13 Название работы  

14 Цель работы  

15 Аннотация работы  

16 Укажите ПО и оборудование, которое описано в конкурсной 

работе 
 

Согласие на обработку и распространение персональных данных** 
 

**Согласие на обработку и распространение персональных данных можно скачать на 

странице «О конкурсе» в разделе «Документы» или на странице «Заявка на участие» в 

форме заявки. К форме заявки необходимо прикрепить скан согласия на обработку 

персональных данных, подписанный собственноручно.  

Обратите внимание, что в согласии на распространение персональных данных 

необходимо в графе «Разрешение на распространение» вручную проставить «да» в 

каждой строке! 

Необходимо согласие на обработку и распространение персональных данных 

представителя участника (образовательной организации) и членов авторского коллектива 

(при наличии). 
 

Заявка заполняется в электронном виде на сайте dw.idte.ru в разделе «Заявка на участие».   
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Приложение № 2 

к Положению о конкурсе образовательных практик 

в сфере цифровой трансформации образования 

«ЦИФРОВАЯ ВОЛНА – 2026» 

ЗАЯВКА 

СОТРУДНИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  

на участие в конкурсе образовательных практик в сфере  

цифровой трансформации образования «Цифровая волна – 2026» 

 

Основная номинация (отметить галочкой выбранную):  

 

o Основная номинация «Цифровые помощники педагога и воспитателя» 

(использование цифровых инструментов в образовательной деятельности педагога, 

воспитателя и работника ДОУ)  

Подкатегория (отметить галочкой выбранную):  

▪ сотрудники образовательных организаций, реализующих программы начального, 

основного и среднего общего образования, среднего профессионального или 

дополнительного образования 

▪ сотрудники образовательных организаций, реализующих программы дошкольного 

общего образования  

 

o Основная номинация «Цифровой код: разработка авторских продуктов в 

образовании» (проектирование и создание собственных аппаратных программных 

модулей, приложений и алгоритмов для решения педагогических задач в 

образовании) 

Подкатегория: 

▪ сотрудники образовательных организаций, реализующих программы начального, 

основного и среднего общего образования, среднего профессионального или 

дополнительного образования 

 
 
 

*Участник может заявиться только в одной основной номинации. 
 

 Данные об участнике  

(сотрудник образовательной организации) 

1 ФИО (полностью)  

2 Должность (с указанием преподаваемого предмета, при наличии)  

3 Контактный телефон (личный)  

4 Адрес электронной почты (с российским доменом – .ru, .su)  

5 ИНН сотрудника  

6 Полное наименование образовательной организации  

7 Сокращённое наименование образовательной организации  

8 Дошкольное отделение (при наличии)  

8.1 Название или номер дошкольного отделения (при наличии)  

9 ИНН образовательной организации  

10 Городской / муниципальный округ  

11 Фотография участника или логотип образовательной 

организации 
 

 Данные конкурсной работы 

12 Название работы  

13 Цель работы  

14 Аннотация работы  
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15 Укажите ПО и оборудование, которое описано в конкурсной 

работе 
 

Согласие на обработку и распространение персональных данных** 
 

**Согласие на обработку и распространение персональных данных можно скачать на 

странице «О конкурсе» в разделе «Документы» или на странице «Заявка на участие» в 

форме заявки. К форме заявки необходимо прикрепить скан согласия на обработку 

персональных данных, подписанный собственноручно.  

Обратите внимание, что в согласии на распространение персональных данных 

необходимо в графе «Разрешение на распространение» вручную проставить «да» в 

каждой строке! 

 

Заявка заполняется в электронном виде на сайте dw.idte.ru в разделе «Заявка на участие».   
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Приложение № 3 

к Положению о конкурсе образовательных практик 

в сфере цифровой трансформации образования 

«ЦИФРОВАЯ ВОЛНА – 2026» 

 

Общие требования и критерии оценивания работ отборочного этапа 

конкурса образовательных практик в сфере цифровой трансформации образования 

«Цифровая волна – 2026» 

 

Жанр работы: эссе. 

Форма представления работы: текстовый документ в формате pdf, docx, xodt, odt. 

Объем эссе: три страницы А4 (1 800 знаков на странице) (без учёта иллюстративного 

материала), общий объем файла не должен превышать 7 МБ. 

Требования к форматированию:  

• поля: верхнее – 2,0 см, нижнее – 2,0 см, правое – 1,5 см, левое – 3,0 см 

• шрифт: Times New Roman, свободно-распространяемый шрифт согласно ГОСТ Р 

7.0.97-2026 или шрифт XO Thames1, 14 кегль, межстрочный интервал – 1, абзацный 

отступ 1 см.  

• иллюстрации располагаются в приложении к эссе, объем не более 4 ед. 

Структура эссе:  

• Название работы 

• Аннотация (емкое и лаконичное содержание работы) – 2 предложения 

• Введение (формулировка цели (проблемы) конкурсной работы) – до 20 % 

• Основная часть (тезисы и аргументация, выражение личного мнения) – не менее 

60 %. Анализируются возможности ПО и оборудования для функционирования 

цифровой образовательной среды на основе собственного педагогического опыта 

• Заключение (авторские выводы, отражение значимости заявленной проблемы и 

эффекты от её решения для профессионального сообщества) – до 20 % 

Список используемой литературы и содержание не требуются. 

 

В специальной номинации «ИИ-помощник руководителя образовательной организации» 

(Яндекс Учебник) конкурсная работа должна представлять собой «инструкцию по 

применению» технологий искусственного интеллекта в образовательной организации, 

которая включает в себя описание решений, адаптируемые и используемые другим 

руководителем в своей образовательной деятельности. 

 

В инструкции рекомендуется отразить:  

• управленческую задачу и роль ИИ в её решении;  

• последовательность действий и необходимые ресурсы;  

• используемые инструменты, настройки и материалы;  

• результаты апробации, ограничения и условия применения. 

 

Внимание! В эссе данные об участнике конкурса (ФИО, должность, наименование 

образовательной организации и др.) не указываются. 

 

 

 

 

 

 

 
1 шрифт установлен по умолчанию в редакторах МойОфис 



16 

Критерии оценивания работ отборочного этапа 

в рамках номинаций 

«Наша цифровая школа», «Цифровые помощники педагога и воспитателя» и 

«Цифровой код: разработка авторских продуктов в образовании» 

 

№ Критерии Оценка* 

1.  Соответствие структуры работы (эссе) утвержденным требованиям  

2.  Соответствие названия работы содержанию  

3.  
Актуальность цели (проблемы) конкурсной работы для создания 

и функционирования цифровой среды образовательной организации 
 

4.  
Методическая обоснованность использования ПО и оборудования, 

описанного в конкурсной работе 
 

5.  

Полнота описания практических целей и задач, которые были решены 

с помощью использования инфраструктурного оборудования 

и цифровых инструментов (практико-ориентированность и авторское 

мастерство) 

 

6.  

Описание опыта использования инфраструктурного оборудования 

и цифровых помощников для организации обучения, в том числе 

поставленного в рамках федерального проекта «Цифровая 

образовательная среда» (интерактивные панели, проекторы и т.д.) 

 

7.  

Описание возможности цифровых помощников и инфраструктурного 

оборудования в решении рутинных задач, стоящих перед ОО или 

сотрудником 

 

8.  
Отражение личной заинтересованности участника в решении 

рассматриваемой проблемы 
 

9.  

Опыт использования цифровых помощников и инструментов для 

развития творческих способностей участников образовательного 

процесса и создания эмоционального комфорта в образовательной 

организации 

 

10.  
Соответствие использования оборудования и цифровых 

инструментов гигиеническим нормативам и СанПинам 
 

11.  
Выдержанность стилевого оформления работы (объем, 

форматирование, использование иллюстраций) 
 

12.  Соответствие иллюстративного ряда содержанию  

13.  

Отражение культуры пользования информационно-

коммуникационными технологиями и критического подхода 

к использованию цифровых продуктов 

 

 Общее количество баллов:  

*От 0 до 5 баллов по каждому критерию 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Критерии оценивания работ отборочного этапа 

в рамках специальной номинации  

«ИИ-помощник руководителя образовательной организации» 

в категории «Образовательные организации» 

 

Критерий 0 баллов 1 балл 2 балла 3 балла 

Практическая 
польза 

Не определена 
конкретная 
управленческая задача 
либо не показана польза 
применения ИИ 

Задача определена, но 
практический эффект 
описан на уровне 
предположений или 
общих утверждений 

Решение отвечает конкретной 
управленческой задаче и даёт 
понятный эффект: повышает 
качество управления, сокращает 
нагрузку, экономит ресурсы или 
улучшает рабочие процессы 

Решение даёт существенный 
управленческий эффект, подтверждённый 
измеримыми результатами или сравнением 
ситуации до и после внедрения 

Простота 
внедрения 

Основные действия 
описаны, но внедрение 
требует существенных 
уточнений, специальных 
компетенций, 
значительных затрат или 
постоянного участия 
автора 

Представлена понятная 
инструкция. Определены 
основные этапы, 
необходимые 
компетенции, 
организационные условия 
и возможные расходы. 
Решение можно внедрить 
силами образовательной 
организации при 
приемлемых затратах 
времени и ресурсов 

Решение практически готово к 
использованию: представлены 
пошаговый алгоритм, 
необходимые шаблоны, 
настройки и примеры. Внедрение 
не требует специальных 
технических компетенций и 
предполагает минимальные 
временные, финансовые и 
организационные затраты 

Инструкция учитывает реальные условия 
работы образовательной организации: 
распределение ролей, необходимые сроки и 
ресурсы, возможные ограничения и 
затруднения. Предложены способы 
упростить внедрение или адаптировать 
решение под разные условия без 
существенной потери качества результата 

Технологическая 
проработанность 
решения 

ИИ используется 
формально или 
декоративно; техническая 
логика решения не 
описана, качество и 
надёжность результатов 
не контролируются 

Используется отдельный 
ИИ-инструмент или 
готовый промпт. Решение 
работает в простых 
сценариях, но слабо 
учитывает ошибки, 
различия во входных 
данных и необходимость 
проверки результатов 

Технологическое решение 
соответствует задаче и 
представляет собой продуманный 
рабочий процесс. Описаны 
инструменты, входные и 
выходные данные, настройки, 
способы проверки результатов, 
ограничения и действия при 
ошибках 

Представлено комплексное и устойчивое 
решение: система взаимосвязанных 
инструментов или агентов, 
автоматизированный процесс либо 
интеграция с другими системами. 
Предусмотрены контроль качества, 
обработка ошибок, безопасность данных и 
участие человека. Технологическая 
сложность обоснована результатом 

Нетривиальность 
задачи 

Выбрана очевидная или 
формальная задача, для 

Рассматривается 
распространённая задача 

Решение направлено на значимую 
управленческую задачу, для 

Рассматривается сложная управленческая 
задача, ранее не решавшаяся подобным 
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которой применение ИИ 
не создаёт 
дополнительной ценности 

и типовой способ 
использования ИИ, но 
присутствуют отдельные 
оригинальные элементы 

которой предложен новый или 
пока не получивший широкого 
распространения способ 
применения ИИ 

способом. Предложенный подход способен 
существенно изменить существующую 
практику управления 

Успешная 
апробация 

Решение не апробировано 
либо сведения об 
апробации отсутствуют 

Проведена ограниченная 
апробация отдельных 
элементов; результаты 
описаны без достаточных 
подтверждений 

Решение апробировано в 
образовательной организации. 
Представлены конкретные 
примеры, данные, отзывы или 
иные подтверждения его 
работоспособности и полезности 

Решение устойчиво применяется, повторно 
использовано в разных процессах, 
подразделениях или организациях. 
Представлены измеримые результаты, 
подтверждающие сохранение эффекта 

*От 0 до 3 баллов по каждому критерию



 

Приложение № 4 

к Положению о конкурсе образовательных практик 

в сфере цифровой трансформации образования 

«ЦИФРОВАЯ ВОЛНА – 2026» 

 

Общие требования и критерии оценивания работ этапа защиты работ 

конкурса образовательных практик в сфере цифровой трансформации образования 

«Цифровая волна – 2026» 

 

Жанр работы: презентация эссе, представленного на отборочном этапе. 

Форма представления работы: выступление участника, сопровождающееся 

презентационным материалом. 

Время выступления: не более 7 мин. 

Тип презентационного материала: презентация в формате pdf, pptx, xodp, odp не более 50 

Мб. 

 

ВАЖНО! Аудио и видеофайлы предоставляются отдельными файлами вместе 

с презентацией (не более 3 файлов) 

 

Структура и объем презентации (до 10 слайдов, не включая титульный слайд): 

1. Титульный слайд: название Конкурса с указание года, городской / муниципальный 

округ, наименование образовательной организации, название конкурсной работы, 

ФИО участника Конкурса или представителя образовательной организации. 

2. Цель конкурсной работы и ее актуальность – 1 слайд 

3. Описание опыта, подтвержденное фактологическим и иллюстративным 

материалом – до 8 слайдов 

4. Анализ и практическая значимость достигнутых результатов (перечислены 

изменения, которые были привнесены в цифровую образовательную среду вашей 

организации) – 1-2 слайда 

Во время защиты конкурсной работы в онлайн-формате необходимо стабильное 

соединение с Интернетом. 

 

Критерии оценивания работ этапа защиты работ 

в рамках номинаций 

«Наша цифровая школа», «Цифровые помощники педагога и воспитателя» и 

«Цифровой код: разработка авторских продуктов в образовании» 

 

№ Критерии Оценка* 

1.  
Актуальность конкурсной работы для создания и функционирования 

цифровой среды образовательной организации 
 

2.  
Соответствие содержания работы заявленной теме и ее преемственность 

на этапах ее выполнения (от эссе к презентации) 
 

3.  

Четкость и ясность описания процесса и сути применения цифровых 

инструментов, платформ, сервисов и оборудования, полнота и глубина 

проработанности материала  

 

4.  
Методическая обоснованность использования ПО и оборудования, 

описанного в конкурсной работе 
 

5.  

Технологически грамотное использование цифровых инструментов 

и оборудования, в том числе поставленного в рамках федерального 

проекта «Цифровая образовательная среда» (интерактивные панели, 

проекторы и т.д.) 
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№ Критерии Оценка* 

6.  Результативность решения поставленной в работе проблемы  

7.  

Использование цифровых инструментов и сервисов в различных видах 

деятельности в образовательной организации с учётом возрастных 

особенностей пользователей, требований законодательства в области 

образования и охраны здоровья 

 

8.  

Использование цифровых помощников и инструментов для развития 

творческих способностей участников образовательного процесса 

и создания эмоционального комфорта в образовательной организации 

 

9.  

Применимость результатов работы (трансляция опыта) 

по использованию современного инфраструктурного оборудования 

и цифровых инструментов в деятельности других образовательных 

организаций и/или коллег 

 

10.  
Качество и уникальность текста и материалов, отсутствие 

заимствований из других источников без соответствующих ссылок 
 

11.  Соответствие структуры презентации утверждённым требованиям  

12.  

Качество представления доклада, его композиционная стройность 

и последовательность, качество оформления демонстрационного 

материала 

 

13.  
Умение участника доступно и понятно передать содержание работы 

и ответить на вопросы жюри 
 

 Общее количество баллов:  

*От 0 до 5 баллов по каждому критерию 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Критерии оценивания работ этапа защиты работ 

в рамках специальной номинации 

«ИИ-помощник руководителя образовательной организации» 

в категории «Образовательные организации» 

 

Критерий 0 баллов 1 балл 2 балла 3 балла 

Практическая 
польза 

Не определена 
конкретная 
управленческая задача 
либо не показана польза 
применения ИИ 

Задача определена, но 
практический эффект 
описан на уровне 
предположений или 
общих утверждений 

Решение отвечает конкретной 
управленческой задаче и даёт 
понятный эффект: повышает 
качество управления, сокращает 
нагрузку, экономит ресурсы или 
улучшает рабочие процессы 

Решение даёт существенный 
управленческий эффект, подтверждённый 
измеримыми результатами или сравнением 
ситуации до и после внедрения 

Простота 
внедрения 

Основные действия 
описаны, но внедрение 
требует существенных 
уточнений, специальных 
компетенций, 
значительных затрат или 
постоянного участия 
автора 

Представлена понятная 
инструкция. Определены 
основные этапы, 
необходимые 
компетенции, 
организационные условия 
и возможные расходы. 
Решение можно внедрить 
силами образовательной 
организации при 
приемлемых затратах 
времени и ресурсов 

Решение практически готово к 
использованию: представлены 
пошаговый алгоритм, 
необходимые шаблоны, 
настройки и примеры. Внедрение 
не требует специальных 
технических компетенций и 
предполагает минимальные 
временные, финансовые и 
организационные затраты 

Инструкция учитывает реальные условия 
работы образовательной организации: 
распределение ролей, необходимые сроки и 
ресурсы, возможные ограничения и 
затруднения. Предложены способы 
упростить внедрение или адаптировать 
решение под разные условия без 
существенной потери качества результата 

Технологическая 
проработанность 
решения 

ИИ используется 
формально или 
декоративно; техническая 
логика решения не 
описана, качество и 
надёжность результатов 
не контролируются 

Используется отдельный 
ИИ-инструмент или 
готовый промпт. Решение 
работает в простых 
сценариях, но слабо 
учитывает ошибки, 
различия во входных 
данных и необходимость 
проверки результатов 

Технологическое решение 
соответствует задаче и 
представляет собой продуманный 
рабочий процесс. Описаны 
инструменты, входные и 
выходные данные, настройки, 
способы проверки результатов, 
ограничения и действия при 
ошибках 

Представлено комплексное и устойчивое 
решение: система взаимосвязанных 
инструментов или агентов, 
автоматизированный процесс либо 
интеграция с другими системами. 
Предусмотрены контроль качества, 
обработка ошибок, безопасность данных и 
участие человека. Технологическая 
сложность обоснована результатом 

Нетривиальность 
задачи 

Выбрана очевидная или 
формальная задача, для 

Рассматривается 
распространённая задача 

Решение направлено на значимую 
управленческую задачу, для 

Рассматривается сложная управленческая 
задача, ранее не решавшаяся подобным 
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которой применение ИИ 
не создаёт 
дополнительной ценности 

и типовой способ 
использования ИИ, но 
присутствуют отдельные 
оригинальные элементы 

которой предложен новый или 
пока не получивший широкого 
распространения способ 
применения ИИ 

способом. Предложенный подход способен 
существенно изменить существующую 
практику управления 

Успешная 
апробация 

Решение не апробировано 
либо сведения об 
апробации отсутствуют 

Проведена ограниченная 
апробация отдельных 
элементов; результаты 
описаны без достаточных 
подтверждений 

Решение апробировано в 
образовательной организации. 
Представлены конкретные 
примеры, данные, отзывы или 
иные подтверждения его 
работоспособности и полезности 

Решение устойчиво применяется, повторно 
использовано в разных процессах, 
подразделениях или организациях. 
Представлены измеримые результаты, 
подтверждающие сохранение эффекта 

Качество 
презентации и 
ораторское 
мастерство 

Выступление 
неструктурировано, 
материал излагается 
сбивчиво. Презентация 
перегружена текстом или 
не отражает сути решения 

Структура выступления 
прослеживается, но 
логические переходы 
слабые. Презентация 
выполнена формально, 
спикер читает с листа или 
слайдов 

Логика выступления ясна, 
ключевые этапы и результаты 
выделены. Презентация 
визуально поддерживает рассказ. 
Спикер говорит свободно, 
доносит ценность решения для 
аудитории 

Выступление выстроено как убедительная 
история: от проблемы к измеримому 
результату. Презентация лаконична, 
наглядна и усиливает ключевые тезисы. 
Спикер демонстрирует уверенность, 
владеет темой и удерживает внимание 

Уверенность и 
глубина ответов на 
вопросы жюри 

Ответы отсутствуют, не 
по существу или 
содержат прямые 
противоречия с 
заявленным в эссе. 
Участник теряется при 
уточняющих вопросах 

Ответы даны, но 
поверхностны, не 
раскрывают сути 
применённых решений и 
не подтверждаются 
деталями из проекта 

Участник даёт чёткие, 
аргументированные ответы на 
большинство вопросов. 
Демонстрирует понимание 
слабых сторон решения и 
готовность их обсуждать 

Ответы глубокие, содержательные, с 
опорой на реальные данные и опыт. 
Участник уверенно парирует возражения, 
признаёт границы применимости ИИ и 
предлагает пути развития решения 

Сетевая 
аргументация и 
масштабируемость 
идеи 

Участник не может 
объяснить, как решение 
можно адаптировать для 
других ОО, или 
утверждает, что это 
невозможно 

Приводит общие 
соображения о 
тиражировании, но не 
учитывает различия в 
ресурсах, компетенциях и 
масштабе организаций 

Представлена аргументированная 
модель масштабирования: 
выделены ключевые условия 
успеха, зоны риска и «точки 
входа» для разных типов ОО 

Участник не просто описывает, а 
убедительно доказывает ценность решения 
для экосистемы образования: показывает, 
как его подход интегрируется с другими 
практиками, даёт конкретные советы по 
преодолению барьеров и обосновывает 
экономическую или управленческую 
эффективность при тиражировании 

*От 0 до 3 баллов по каждому критерию 



 

 Приложение № 5 

к Положению о конкурсе образовательных практик 

в сфере цифровой трансформации образования 

«ЦИФРОВАЯ ВОЛНА – 2026» 

 

Образец 

 
СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ  

СУБЪЕКТА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

  

Я, 

_______________________________________________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных) 

документ, удостоверяющий личность _______________________ серия ____________№ ____________________________ 
(вид документа) 

выдан «____» ______________ ________г.   __________________________________________________________________ 
                                                                (кем выдан)  

___________________________________________________________________________________код подразделения _______________ 

зарегистрированный(ая) по адресу: 

_______________________________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________________________ 

даю Автономной некоммерческой организации «Институт цифровой трансформации образования» (далее – АНО 

«ИЦТО») (ОГРН 1205000015582, ИНН 5029254230), юридический адрес: 141006, Московская область, г. Мытищи, ул. 

Индустриальная, д.13 (далее – Оператор) письменное согласие на обработку своих персональных данных свободно, своей 

волей и в своем интересе.  

Цель обработки персональных данных: 

- организация и проведение конкурса образовательных практик в сфере цифровой трансформации «Цифровая волна – 

2026» (далее – Конкурс), подготовка информационных материалов; 

- формирование статистических и аналитических отчетов по результатам Конкурса,  

- создания базы данных участников Конкурса;  

- размещения информации об участниках Конкурса в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие субъекта персональных данных: 

-  фамилия, имя, отчество; 

-  пол; 

-  гражданство; 

-  дата рождения (число, месяц, год); 

-  адрес места проживания (почтовый индекс, страна, республика, край, область, район, город, поселок, деревня, иной 

населенный пункт, улица, дом, корпус, квартира) (при необходимости); 

-  сведения о регистрации по месту жительства или пребывания (почтовый индекс, страна, республика, край, область, 

район, город, поселок, деревня, иной населенный пункт, улица, дом, корпус, квартира); 

-  номера телефонов (домашний, мобильный, рабочий), адрес электронной почты; 

- данные документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том 

числе в форме электронного документа (СНИЛС); 

- идентификационный номер налогоплательщика (дата (число, месяц, год) и место постановки на учет, дата (число, 

месяц, год) выдачи свидетельства); 

-  данные паспорта или иного удостоверяющего личность документа (серия и номер, выдавший орган, дата выдачи и код 

подразделения); 

-  муниципальное образование, место работы, занимаемая должность. 

 

Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие, общее описание 

используемых Оператором способов обработки персональных данных: 

Обработка вышеуказанных персональных данных будет осуществляться как с использованием средств автоматизации, в 

том числе в информационно-телекоммуникационных сетях, так и без использования таких средств. 

Действия, совершаемые с персональными данными: сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение 

(обновление, изменение), извлечение, использование, передача (предоставление, доступ), блокирование, удаление, 

уничтожение персональных данных. 
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Оператор осуществляет передачу (предоставление, доступ) для обработки персональных данных способами обработки, 

поименованными в настоящем Согласии, следующим уполномоченным 

лицам:__________________________________________________________________________________________________ 

Министерство образования Московской области (ИНН 7706009270, КПП 502401001, юридический адрес: 119021, Россия, 

Московская область, городской округ Красногорск, г. Красногорск, б-р Строителей, 

д. 7)____________________________________________________________________________________________________ 
(наименование или фамилию, имя, отчество, адрес, реквизиты лица, осуществляющего обработку персональных данных по поручению 

оператора (указать наименование оператора), если обработка будет поручена такому лицу) 

с персональными данными будут совершаться следующие действия: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, 

уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (предоставление, доступ), обезличивание, 

блокирование, удаление, уничтожение_______________________________________________________________________ 
(перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие) 

с целью организации и проведения Конкурса; обеспечения моего участия в Конкурсе; формирования статистических 

и__________ аналитических отчетов по результатам Конкурса; подготовки информационных материалов; создания базы 

данных участников Конкурса; обеспечения соблюдения законодательства Российской Федерации______________________ 

(цель обработки персональных данных) 

Настоящим дается согласие на передачу третьим лицам следующих категорий персональных данных субъекта: 

ФИО,___________ муниципальное образование, место работы (название образовательной организации), должность____ 
(перечень персональных данных) 

 

ООО «Учи.ру» (ИНН 7704821246, КПП: 770501001, юридический адрес: 115035, г. Москва, вн.тер.г. муниципальный 

округ Замоскворечье, наб. Овчинниковская, д. 18/1, стр. 2)______________________________________________________ 
(наименование или фамилию, имя, отчество, адрес, реквизиты лица, осуществляющего обработку персональных данных по поручению 

оператора (указать наименование оператора), если обработка будет поручена такому лицу) 

с персональными данными будут совершаться следующие действия: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, 

уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (предоставление, доступ), обезличивание, 

блокирование, удаление, уничтожение_______________________________________________________________________ 
(перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие) 

с целью организации и проведения Конкурса; обеспечения моего участия в Конкурсе; формирования статистических и 

аналитических отчетов по результатам Конкурса; подготовки информационных материалов; создания базы данных 

участников Конкурса; обеспечения соблюдения законодательства Российской Федерации______________________________ 

(цель обработки персональных данных) 

Настоящим дается согласие на передачу третьим лицам следующих категорий персональных данных субъекта: ФИО, 

муниципальное образование, место работы (название образовательной организации), должность______________________ 
(перечень персональных данных) 

 

ООО «Яндекс» (ИНН 7736207543, КПП 770401001, юридический адрес: 119021, г. Москва, ул. Льва Толстого, 

д.16)___________________________________________________________________________________________________ 
(наименование или фамилию, имя, отчество, адрес, реквизиты лица, осуществляющего обработку персональных данных по поручению 

оператора (указать наименование оператора), если обработка будет поручена такому лицу) 

с персональными данными будут совершаться следующие действия: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, 

уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (предоставление, доступ), обезличивание, 

блокирование, удаление, уничтожение_______________________________________________________________________ 
(перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие) 

с целью организации и проведения Конкурса; обеспечения моего участия в Конкурсе; формирования статистических 

и__________ аналитических отчетов по результатам Конкурса; подготовки информационных материалов; создания базы 

данных участников___ Конкурса; обеспечения соблюдения законодательства Российской Федерации___________________ 

(цель обработки персональных данных) 

Настоящим дается согласие на передачу третьим лицам следующих категорий персональных данных субъекта: 

ФИО,___________ муниципальное образование, место работы (название образовательной организации), должность_____ 
(перечень персональных данных) 

 

АО «Информационные технологии. Безопасность. Проекты» (ИНН 7842392023, КПП 781101001, юридический адрес: 

192029, Санкт-Петербург г., проспект Обуховской Обороны, дом 51, лит. К)_______________________________________ 
(наименование или фамилию, имя, отчество, адрес, реквизиты лица, осуществляющего обработку персональных данных по поручению 

оператора (указать наименование оператора), если обработка будет поручена такому лицу) 

с персональными данными будут совершаться следующие действия: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, 

уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (предоставление, доступ), обезличивание, 

блокирование, удаление, уничтожение_______________________________________________________________________ 
(перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие) 

с целью организации и проведения Конкурса; обеспечения моего участия в Конкурсе; формирования статистических и 

аналитических отчетов по результатам Конкурса, подготовки информационных материалов; создания базы данных 

участников Конкурса, обеспечения соблюдения законодательства Российской Федерации______________________________ 

(цель обработки персональных данных) 

Настоящим дается согласие на передачу третьим лицам следующих категорий персональных данных субъекта: ФИО, 

муниципальное образование, место работы (название образовательной организации), должность______________________ 
(перечень персональных данных) 

Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставления персональных данных для 

достижения указанных выше целей третьим лицам (в т.ч., но не ограничиваясь, Министерству образования Московской 

области и т.д.), а также при привлечении третьих лиц к оказанию услуг в моих интересах Оператор вправе в необходимом 
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объеме раскрывать для совершения вышеуказанных действий информацию обо мне лично (включая мои персональные 

данные) таким третьим лицам. 

 

Срок, в течение которого действует согласие субъекта персональных данных, а также способ его отзыва, если иное 

не установлено Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»: 

Настоящее согласие на обработку персональных данных действует со дня его подписания до достижения целей обработки 

и может быть отозвано мной в любое время путем подачи Оператору заявления в простой письменной форме. 

 

Персональные данные субъекта подлежат хранению в течение сроков, установленных законодательством Российской 

Федерации. Персональные данные уничтожаются: в срок, не превышающий 30 дней по истечении срока действия 

согласия; при ликвидации или реорганизации Оператора; на основании письменного обращения субъекта персональных 

данных с требованием о прекращении обработки его персональных данных (Оператор прекратит обработку таких 

персональных данных в течение 3 (трех) рабочих дней, о чем будет направлено письменное уведомление субъекту 

персональных данных в течение 10 (десяти) рабочих дней). 

 

Подтверждаю, что ознакомлен(а) с положениями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных», права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены. 

 

Подтверждаю, что ознакомлен(а) с Политикой Оператора в отношении обработки персональных данных. 

 

Мне разъяснено, что с момента получения Оператором письменного уведомления об отзыве настоящего согласия, мне 

может быть отказано в участии в Конкурсе.___________________________________________________________________ 

« __ » ______________ 20____ г. __________________________               _________________________________                
(Подпись)                                                    (ФИО)                        
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СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, 

РАЗРЕШЕННЫХ СУБЪЕКТОМ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ДЛЯ РАСПРОСТРАНЕНИЯ 

 

 

Я, 

_______________________________________________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных) 

документ, удостоверяющий личность _______________________ серия ____________№ ____________________________ 
(вид документа) 

выдан «____» ______________ ________г.   __________________________________________________________________ 
                                                                (кем выдан)  

___________________________________________________________________________________код подразделения _______________ 

зарегистрированный(ая) по адресу: 

_______________________________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________________________ 

 

  

контактная информация: __________________________________________________________________________________ 
(номер телефона, адрес электронной почты, почтовый адрес) 

даю Автономной некоммерческой организации «Институт цифровой трансформации образования» (далее – АНО 

«ИЦТО») (ОГРН 1205000015582, ИНН 5029254230), юридический адрес: 141006, Московская область, г. Мытищи, ул. 

Индустриальная, д.13 (далее – Оператор) письменное согласие на распространение нижеперечисленных персональных 

данных свободно, своей волей и в своем интересе.  

 

Перечень персональных данных  Разрешение на 

распространение 

(да/нет)  

Условия и запреты  Дополнительные 

условия  

Фамилия     

Имя     

Отчество     

Муниципальное образование    

Место работы    

Занимаемая должность     

Фотоизображение    

Видеоизображение    

 

Цель распространения персональных данных: размещение информации об участниках Конкурса, проводимого АНО 

«ИЦТО», в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

Адрес информационного ресурса Действия с персональными данными 

https://idte.ru/ предоставление доступа неограниченному кругу лиц 

https://dw.idte.ru/ предоставление доступа неограниченному кругу лиц 

https://vk.ru/idte_ru предоставление доступа неограниченному кругу лиц 

 

Срок, в течение которого действует согласие субъекта персональных данных, а также способ его отзыва, если иное 

не установлено Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»: 

Настоящее согласие на обработку персональных данных действует со дня его подписания до достижения целей обработки 

и может быть отозвано мной в любое время путем подачи Оператору заявления в простой письменной форме. 

 

Подтверждаю, что ознакомлен(а) с положениями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных», права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены. 

 

 

 

 

«____» ______________ 20____ г. __________________________     

_____________________________________________________                
(Подпись)                                                 (ФИО)                        
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Приложение № 6 

к Положению о конкурсе образовательных практик 

в сфере цифровой трансформации образования 

«ЦИФРОВАЯ ВОЛНА – 2026» 

 

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ 

с Положением о конкурсе образовательных практик в сфере цифровой 

трансформации образования «Цифровая волна – 2026» 

 

ФИО 

(полностью) 
Должность Дата Подпись 

Никитин  

Евгений 

Олегович 

заместитель Министра образования 

Московской области 
  

Солодкая  

Ирина 

Николаевна 

заведующий отделом ИТ-проектов и 

развития электронных услуг в сфере 

образования Управления 

цифровизации образования 

Министерство образования 

Московской области 

  

Мольский  

Роман 

Владимирович 

директор АНО «Институт цифровой 

трансформации образования» 
  

Стариковский  

Андрей 

Викторович 

заместитель директора по ИБ 

и техническим вопросам  

АНО «ИЦТО» 

  

Шаповалов  

Игорь 

Васильевич 

заместитель директора по системам 

электронного образования  

АНО «ИЦТО» 

  

Калинин Борис 

Игоревич 

начальник информационно-

образовательного центра 

АНО «ИЦТО» 

  

Макарова  

Ксения 

Александровна 

начальник группы по организации 

и сопровождению мероприятий 

информационно-образовательного 

центра  

АНО «ИЦТО» 

  

Носорева  

Марина 

Анатольевна 

ведущий специалист отдела 

реализации проектов  

АНО «ИЦТО» 

  

Ухова  

Нина 

Александровна 

ведущий специалист 

по корпоративному развитию 

АНО «ИЦТО» 

  

Ефимищева  

Мария 

Дмитриевна 

старший помощник программиста 

АНО «ИЦТО» 
  

Шагимарданов  

Дмитрий 

Сабитович 

специалист по АХД и закупочной 

деятельности 

АНО «ИЦТО» 
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ФИО 

(полностью) 
Должность Дата Подпись 

Чигарева 

Татьяна 

Ивановна 

Заместитель директора технопарка 

Технопарк «Исток – РТУ 

МИРЭА»/Передовая инженерная 

школа СВЧ-электроники 

  

Жуков  

Вадим Юрьевич 

академический директор 

образовательной платформы «Яндекс 

Учебник» 

ООО «Яндекс» 

  

Левин  

Роман Сергеевич 

академический директор 

образовательной платформы «Яндекс 

Учебник» 

 ООО «Яндекс» 

  

Растворов  

Дмитрий 

Александрович 

заместитель директора по 

региональному развитию и 

взаимодействию с органами 

государственной власти Яндекс 

Образования 

ООО «Яндекс» 

  

Шумилин Артур 

Александрович 

генеральный директор  

АО «ИТБП» 

 

  

Ходько Олег 

Славович 

 

заместитель генерального директора 

АО «ИТБП» 

 

  

Башкиров 

Дмитрий 

Алексеевич  

 

руководитель группы по работе с 

органами власти образовательной 

платформы Учи.ру 

ООО «Учи.ру» 

  

Егорова 

Анастасия 

Дмитриевна 

главный специалист по работе с 

органами власти образовательной 

платформы Учи.ру 

ООО «Учи.ру» 

  

 

Лист ознакомления подписывают члены оргкомитета и жюри Конкурса «Цифровая волна – 

2026». 

 


